CONSILIUL LOCAL Al. COMUNE! GRADISTEA
917115 - sat Gradistea; str.Calea Calarasi nr.132 ; com. Gréadistea, Jud. Calarasi;
Tel. 0242/336.017; Fax. 0242/336.164:
http//:www.primariagradistea.ro; e-mail: primariagradisteaci@yahoo.ro

HOTARARE
privind aprobarea bugetului S.C. Satul Nou Gradigtea $.R.L. pentru anul 2016

Consiliul local al comunai Gradistea, judetul Calarasi, Intrunit in sedinta ordinara de lucru
din27 ianuarie 2016,

Avand in vedere:

- raportul administratorului S.C. Satul Nou Gradistea S.R.L., cu privire la aprobarea
bugetului societatii pentru anul 2018, inregistrat la nr.403/2016;

- avizul comisiei de specialitate pentru programme de dezvoltare economico-sociala,
activitali economico-financiare, administrarea domeniului public si privat al comunei, juridica si de
disdplina , din cadrul consiliului local: :

- prevederile Legii nr. 52/2003 — privind transparenta decizionala in administratia publica;

- prevederile Legii bugetului de stat pe anul 2016 nr. 339/2015 ;

- prevederile ant. 6 din OG nr. 26/2013 privind Intarirea disciplinei financiare la nivelul
unor operatori economici la care statul sau unititile administrativ — teritoriale sunt actionari unici
ori majoritari sau detin direct sau indirect o pariicipatie majora.

In temeiul art. 45(1) din Legea administratiei publice locale nir. 215/2001 — republicats, cu
completarile si modificarile ulterioare,

HOTARASTE:
Articol unic.-Se aproba bugetul S.C. Satul Nou Gradistea S.R.L. pentru anul 20186, in
forma prezentata in anexa, care face parte integranta din prezenta hotarare.

BESEDINTE DE SEDINTA

Avizat — Segretar,

/8
Datagd - O/ 2o/

Nr.

Adoptata in prezenta a_#/consilieri din 12 In functie, cu /r voturi pentru,_=— voturi impotriva” sbtineri






SCSATUL NOU GRADISTEA SRL
COMGRADISTEA, JUD.CALARAS! ) 2
CUI31117192, j51/28/2013 ; Sy

Detaliersa Indicatoriior cconomico-finansiar previzuti Tn bugetul de venftur si cheltuieli

PE ANUL 2016
mii lei
Prevederi an precedent ' Propuneri an %
INDICATORI Nr. rd. curent (N)
{N-1]
Aprobat P;:;:?Z‘::}t/ Propuner; 7=6/5
o i : 2 3 4 5 6 7
¥ VENITURI TOTALE {rd. 2 + rd. 23 + vd, 29} 1 gy g8 11 T B9l 110,3%
1 Venituri din exploatare {rd. 3 + rd. 8 + rd, & 2 876 808,613 891 110,3%
+rd. 13 +rd. 14 + rd. 15), din care:
a) din productia vénduti {rd. 4 +rd. S+ 1d. § +¢ 3 870 802,056 831 111,1%!
ed. 7), din care: :
ai) din vanzarea produselor 4 55 117,78 118;  100,2%
a2} idin servicii prestate 5 800 665,086 751} 112,9%
as) din redevente i chirii 6 )
ad} alte venituri 7 15 19,19 228 114,6%
b} idin vnzarea marfurilor 8 0,0%
c} Ldin subventii si transferuri de exploatare g 0 0
aferente cifrei de afaceri nete (rd. 10 + rd.
11+ rd. 12}, din care:
cl subventii, ¢f. prevederilor legale i0
fn vigoare
c2  ltransferuri, cf. prevederilor 11
legale n vigoare
c3 transferuri pentru plata 12
personalului
d) Edin productia de imobiliziri 13
e} jvenituri aferente costului productiel Tn curs 14
de executie
f} jalte venituri din exploatare {rd. 16 + rd. 17 # 15 0§ 5,857 0 0,0%
rd, 20 +rd. 21 + rd. 22}, dint care:
f1)  idin amenzi si penaiitati 16 5,857 0,0%
2} din vinzarea activelor i alte 17 & 0
operatii de capital (rd. 18 + rd.
19), din care:
- active corporale 18
- active necorporale 19
3) din subventii pentru investitii £ 20
fa) din valorificarea certificatelor ¢ 21
[aiy]
f5) alte venituri 22 #DIV/0!
2 7 Venituri financiare (rd. 24 + rd, 25 + rd. 26 + 23 0 0,097 0 0,0%
rd. 27 +rd. 28), din care: '
a) idin imobilizdri financiare 24
b} idin investitit financiare 25
c) din diferente de curs 26
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d} idin dobinzi 27 0,0292: 0,0%
e} [alte venituri financiare 28 0,0678;
3 iVenituri extraordinare 29
1. ICHELTUIEL! TOTALE {rd, 21 + rd. 231 + rd. 139) 30 i PR % 110,7%
1 iCheltuieli de exploatare {rd. 32 + rd. 80 + rd, 87 + 31 866,950 - 755,301 £39,818F 110,8%
ird. 116), din cara: ' ‘
A. Chekuieli cu bunuri si servicii (rd. 33 + rd. 47 + 32 376 318,809 336,6; 1056%
rd. 47}, din care: : '
Al jCheituizli privind stocurife (rd. 34 + rd. 35 + 33 2123 185,729¢ 185 105,0%;
rd. 38 + rd. 39 + rd. 40), din care: .
a) icheltuielicu materiile prime 34 ¢ 1,84 21 108,7%:
b} [cheltuieli cu materialele consumabile, din 35 111,3 99,727 1058  105,3%
care:
b1}  Icheltuieli cu piesele de schimb 36 15 13,521 150 110,9%
b2)  icheltuieli cu combustibili 37 65 . 63,716 67 105,2%
¢} Icheltuieli privind materialele de natura 38 3 5,713 7: 122,5%
obiectelor de inventar ; :
d) (cheltuieli privind energia si apa 39 53 78,449 81F 103,3%
e} icheltuieli privind mirfurile 40 0 #DIV/0!
A2 ICheltuieli privind serviciile exacutate de 41 12,5 10,621 128 113,0%)
tertt (rd. 42 + rd. 43 + rd. 46), din care:
a) [cheltuieli cu intrefinerea i reparatiile 42 25 0 2,5
b} jcheltuieli privind chiriile (rd. 44 + rd. 45) din 43 4,5 9,52% i0i  104,%%
care:
b1) - cdtre operatori cu capital 44 8,5 9,529 100 104,9%
integral/majoritar de stat ]
h2) - cdtre operatori cu capital 45
privat
c) iprime de asigurare 46 1,5 - 1,092 1,58 137,4%
A3 iCheltuieli cu alte servicii executate de terti 47 151,2 122,459 129,6: 105,8%
{rd. 48 ¥ rd. 49 + rd. 51 + rd. 58 + rd. 63 +
rd. 64 +rd. 68 + rd. 69 + rd, 70 + rd. 79), din
care: )
a} icheltuieli cu colaboratorii 48 38 17,013 16 94,0%
b} fcheltuieli rivind comisicanele 51 onorariul, 49 0
din care:
b1} cheltuieli privind consuitanta 50
juridics
¢) jcheltuieli de protocol, reclami si publicitate 51 0,5 0,5
{rd. 52 + rd. 54), din care:
cl) cheltuieli de protocol, din care: 52 0,5 0,5
~ tichete cadou potrivit Legii nr. 53
193/20086, cu modificarile
ulterioare
c2} cheltuieli de reclami si 54
aublicitate, din care:
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- tichete cadou ptr. cheliuieli de . 55
reclamd gl publicitate, potrivic
tegii nr. 193/2006, cu
modificdrile ultericare
- tichete cadou ptr. campaniide | 56
marketing, studiul pietei,
promaovarea pe piete existente
sau noi, potrivit Legit nr,
193/2008, cu medificirile
ulterioare
- ch.de promovarea produselor 57
d} ¥Ch. cu sponsorizarea (rd. 58 +rd. 60 + rd. 61 58 0 C 0
+rd. 62), din care:
d1} ch. de sponsorizare a cluburiior | 59
sportive
d2) ch. de sponsorizare a unitdtilor 60
de cult
d3) ch. privind acordarea 61
ajutoarelor umanitare si sociale ©
a4} alte cheltuieli cu sponsarizarea 652
e} [cheltuieli cu transportul de bunuri si 63
perscane
f) icheluieli de deplasare, detasare, transfer, 64 0,5 0,06 0,5
din care:
- cheltufeli cu diurna (rd. 66 + rd. 67}, din 65 ¢ 0,06 0,5
care:
- intérna &6 0,06 0,5
- externa 67
g} icheltuieli postale si taxe de telecomunicati 68 0,1 0,019 0,1} 526,3%
h} icheltuieli cu serviciife bancare si asimilate 69 2,1 2,274 2,5, 109,9%
i} lalte cheltuieli cu serviciile executate de 70 110 103,093 110: 106,7%
terti, din care:
i1) cheltuiell de asigurare §i pazi 71
i2) cheltuieli privind intretinerea i 72
functionarea tehnicii de calcul
i3) cheltuieli cu pregitirea 73 1,5 2,5 3F 120,0%
profesionald
i4) cheltuieli cu reevaluarea 74
imobilizaritor corporale si
necorporale, din care:
- aferente bunurilor de natura 75
domeniului public
i5} cheituieli cu prestatiile 76
efectyate de filiale
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i6) cheliuiel privind recrutarea si 77
plasarea perscnalului de
conducere ¢f. Ordenaniei de
urgentd s Guvernuiui nr,
109/2011
i7) cheltuieli cu anunturile arivind 78
licitatiile st alte anunturi
i} lalte cheltuiel 75
B. Cheltuieli cu impozite, taxe sl virsiminte 80 3 0,783 0,8 114,9%
asimilate {rd. 81 + rd. 82 + rd. 83 + rd. 84 + rd. 85 +
rd. 86}, din care;
a) ich. cutaxa pt. activitatea de exploatare a 81
resurseior minerale
b} ich. cu redeventa pentru concesionarea 32
bunurilor publice si resursele minerale
¢} fch. cutaxa de licentd 83
d} ich. cu taxa de autorizare 84
e) lch. cu taxa de mediu 85
f} icheltuieli cu alte taxe si impozite 86 3 0,783 0,9 1149%
C. Cheltuieli cu personaluf (rd. 88 +rd. 82 + rd. 1000 87 486,82 437,654 501,169; 114,5%
+rd, 104 + rd. 1039)
C1 [Cheltuieli cu salariile {rd. 82 + rd. 90 + rd. 88 396,08 355,526 407,768:  114,7%
91}, din care:
a} salarii de bazi 89 356,08 355‘,52_6 - 407,768F  114,7%
b) sporurt, prime si alte bonificatii aferente 90
salariului de bazd (conform CCM)
<) alte bonificatii (conform CCM) 91
C2 [Bonusuri(rd. 93 +rd. 96 +rd. 97 + rd. 98 + 92 0,3 0,257 0,31 116,7%
rd. 89}, din care:
a) chetuieli sociale previzute la art. 21 din 93 0,3 0,257¢ 0,3t 116,7%
legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu
modificdrife si completirile ultericare, din
care:
- tichete de cresd, <f. Legii nr. 94
193/2006, cu modificirife
ulterioare;
- tichete cadou pentru cheltuieli 95
sociale potrivit Legii nr.
193/2006, cu medificirile
ulterioare;
b} tichete de mas3; 96
¢} tichete de vacanis; a7
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d} ch. privindg participarea salariatilor la
profitul obtinut n anul precedent

98

e} alte cheltuieli coriform CCM. 95
C3 tAlte cheltuieli cu personalud {rd. 101 + rd. 100 0 0 0
102 +rd. 103}, din care:
a} ch. cu platile compensatorii aferente 61
disponibitizirilor de persona)
b} ch. cu drepturile salariale cuvenite in 102
baza unor hotirdri judecitoresti
c} cheltuieli de naturi salariald aferente 103
restructurdrii, privatizarii, administrator
special, alte comisii si comitete
C4 [Cheltuieli aferente contractului de mandat 104 0 Y
si @ altor organe de conducere si control,
comisli si comitete {rd. 105 + rd. 106 + rd.
107 + rd. 108}, din care:
a) pentru directori/directorat 105
b} pentru consiliul de administratie/consilic 106
de supraveghere
¢} pentru AGA si cenzori 107
d} pentru alte comisii si cornitete constituite) 108
potrivit fegii
C5 [Cheltuieli cu asigurdrile si protectia socials, 108 90,44 81,871 83,101 113,7%
fondurile speciale si alte obligatii legale (rd.
110+ rd. 111 +rd. 112 +rd. 113 +rd. 114 +
rd. 115), din care:
a} ch, privind contributia la asigurari sociale 110 67,86 60,797 £9,86f 114,9%
b} ch. privind contributia la asiguréri pt. 111 1,88 2,584 2,038 78,8%
somaj
¢} ch. privind contributia la asigurdri sociale 112 20,6 18,49 21,203 114,7%

de sanélate
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d} ch. privind contributiile 1z fondurile 113
speciale aferente fonduiui de salari
&) ch. privind contributia unititii la 114
schemele de pensii
f} cheltuleli privind zlte contributii si fonduri 115
speciale
D. Alte cheituieli de exploatare {rd. 117 +rd. 120+ 116 1,13 1,055 1,15;  109,0%:
rd. 121 +rd, 122 + rd. 123 + rd. 124, din care:
8} jcheltuieli cu majordri si penalititi (rd. 118 + 117 i 0,327 0,35, 107,0%
rd. 119, din care:
- citre bugetul general consolidat 118 1 0,327 0,35¢  107.0%
- cdtre alti creditori 119
b} [cheltuieli privind activele imobilizate 120
c) icheltuieli aferente transferurilor pentru 121
plata personalului
d} ialte cheltuieli 122 H#MV/O!
e} [ch. eu amortizarea imobiliz3riior corporale 123 0,13 0,728 G,8 109,9%
si necorporale '
f) fajustdri st deprecieri pentru pierdere de 124 ¢ 0
valoare §i provizioane (rd. 125 - rd, 126},
din care:
i) cheltuieli privind ajustarile si 125
provizioanele
f2) venituri din provizioane si 126
ajustdri pentru depreciere sau
plerderi de valoare, din care:
f2.1)  |din anularea provizicanelor {rd. 127 0 0
128 +vd. 128 + rd. 130), din
care:
- din participarea salariatilor la 128
profit
- din deprecierea imobilizirilor 129
corporale si # activelor
circulante
- venituri din alte provizioane 130
Cheltuieli financiare (rd. 132 + rd. 135 + rd. 131 0 0,009 Or
138}, din care:
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‘cheltuieli privind dobanzite {rd. 133 + rd.

total personal mediu in preturi curante
(leifpersoand) {rd. 1 /rd. 145)

a) 132 0,009+
134), din care:
al} aferente creditelor pentry 133
investitii
a2} aferente crediteior pentru 134
activitatea curentd
b} icheltuieli din diferente de curs valutar {rd. 135 0 0
136 + rd. 137}, din care:
h1} aferente creditelor pentru 1356
investitii
h2} aferente creditelor pentru 137
activitatea curentd
¢} aite cheltuieli financiare 138
Cheltuieli extraordinare 139
i HEZULTATUL BRUT (profit/pierders} (vd. 1 140 498 E3,381  102,8%;
rd. 30}
cheltuteli nedeductibile fiscal 141 11 17,158 20;  116,7%
AV IMPOZIT PE PROFIT 142 2,25 9,234 100 108,3%
v DATE DE FUNDAMENTARE 143 .
Nr. de personal prognozat |a finele anului 144 23 22 24t 109,1%;
Nr. mediu de salariati 145 22 21 23}  109,5%
a) iCastigu! mediu lunar pe salariat aferent 146 1.500,30; 1.410,82 1477427 104,7%
salafiului de bazd {lei/persoand) (rd. 89/rd.
1453/12 x 1000
b) :Castigul mediu lunar pe salariat 147 1.500,30 1.410,82 1.477,42; 104,7%
{lei/perscand) determinat pe baza fondului
de salarii aferent personaluiui angajat pe
baza de contract individual de munc3
{lei/pars.) {rd. 88/rd. 145}/12 x 1000
¢} [Castigul mediu tunar pe salariat 148 1.501,44;  1.411,84 1.478,51]  104,7%
(lei/persoand) influentat de benificatiile si
bonusurile Tn ief si sau natura [(Rd. 88 + rd.
92}/rd. 145}/12 x 1000
a} iProductivitatea muncii in unititi valorice pe 149 39,551 38,48 38,74: 100,7%
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b} (Productivitatea muncii in unit3i valorice pe 150 3915) 3.8442¢9 3.835,17.  992.8%
total personal mediu In prefuri comparabile i
{lei/persoani) (rd. 149 x 1CP3

c) iProductivitatea muncii ajustatd 1 151 33,55; 38,48 38,74 100,7%
(lei/persoand) {rd. 1 - rd. 17 - rd. 20)/rd.
145
" d} {Productivitatea muncii ajustat 2 152 35,55 38,48 38,74; 100,7%
{lei/persoand) (rd. 2 - ¢d. 17 - rd. 26G)/rd.
145
“e} [Productivitatea muncii in unitatl fizice po 153

total personal mediu (unitati
fizice/persoand) W = NUF/ed. 145

el) [Elemente de calcul a productivitdtii muncii 154

Tn unitdii fizice, din care:

- numar unititi fizice NUF 155
- pret/tarif/UF V156
- valoare = UF x T/P 157
~ pondere in venituri totale = rd. 158 0 0
157/rd. 1
CONDUCATORUL CONDUCATORUL COMPARTIMENTULUI
UNITATII FENANCI;‘MR—;:= ONTABIL
A
LW

%“:
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ST SATUL NOU GRADISTEA SRL
COM.GRADISTEA, JUD.CALARAS! 3
CUI:31117192, /51/28/2013

Gradul de realizare a ven#urilor propri

mii lei
N, NBICATOR! . Preveder'i én N-Z- % - Prevaderi an pr_eceden:c [N-1} %
crt. Aprobat | Realizat ! Tncasat 5=4/2 | Aprobat § Realizat | hcasat 9=8/6
[y ) 1 2 3 4 5 5 7 8 9
1 Venituri proprif éin i 870; 808,0131 724,168{ 83,24%
exploatare
{exernpiu) *: . .
2 - din produciia - - HDIV/O!
vanduta
3 - din vinzares . ] #DIV/0!
mrfurilor
4 - produciia de #DW/OI
imobilizéri 1
5 - alte venituri din #DIV/o!
exploatare
CONDUCATORUL UNITATH CONDUCATORUL COMPARTIMENTULUI
FINANCIAR-CONTABIL
Mj
e b
LA







